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VJP STRATEGINIO PLANO 2018-2022 m. JGYVENDINIMAS 2022 METAIS

1. Tikslas. Uztikrinti kiekvieno mokinio asmening paZzangg.

Daugiau nei 90% mokytojy ir 80% mokiniy mano, kad pamokose taikomi jvairls, Siuolaikiski
ugdymo metodai, padedantys moksleiviams geriau jsisavinti naujg informacija, o formuojamos
uzduotys padeda jgyti prasmingos ir naudingos patirties. Net 86% mokiniy teigia patiriantys
mokymosi sékme ir tobuléjimg.

Dauguma mokiniy (89%) sutinka, kad mokymasis reikalauja pastangy, ta¢iau yra jveikiamas ir
padedantis iSmokti, 79% mokytojy sutinka, kad mokiniai nebijo mokymosi i88tkiy ir yra linke
bendradarbiauti.

Jauni specialistai, kurie dirba pirmus metus sulaukia pakankamai pagalbos i§ administracijos ir
priskirto mentoriaus, jiems yra sudarytos galimybés savi$vietai ir dalyvavimui papildomuose
kvalifikacijos kelimo mokymuose.

81% mokytojuy kelé kvalifikacijg 3 dienas per metus. 75 - 80 proc. mokytoju jgytas Zinias taiko
savo praktingje veikloje.

Metodinése grupése yra dalijamasi geraja patirtimi, mokytojai skaito praneSimus, organizuoja
atviras pamokas (buvo suorganizuotos 3 atviros pamokos), taiau reikéty stiprinti
bendradarbiavima su kitomis metodinémis grupemis.

Tobulintinas tévy ir klasiy vadovy bendradarbiavimas. I3 33 klasiy, tik septyniy klasiy mokiniy
tevy grizusiy kausimyny atsakymai surinko reikiamg kvota, todel NSA tévy, globéjy apklausa
laikytina nejvykusi.

2. Tikslas. Kurti ir tobulinti paveikig ir saugia ugdymosi aplinkg.

Dauguma mokytojy, mokiniy tévy ir mokiniy sutinka, kad mokyklos erdvés pritaikytos taikyti
jvairesnes ugdymo formas ne klasés aplinkoje ir tai yra naudinga mokiniams, taciau tik 50,3%
mokiniy ir 64,1% tévy teigia, kad kitos erdves yra i$naudojamos mokymosi tikslams.
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Mokykloje nuolat atnaujinama klasiy infrastruktiira ir priemoneés, reikalingos ugdymo proceso
kokybei uztikrinti. 80% tévy mano, kad jy vaikai mokykloje naudojasi jvairiomis skaitmeninémis
priemonémis ir jranga, mokymosi tikslais.

Mokyklos teritorijoje jrengta futbolo aiksté ir stadionas, kurie padeda uztikrinti aktyvias veiklas
fizinio ugdymo pamokose, kiemelyje — suoliukai. Mokiniy saugumui uztikrinti — mokykla nuo kelio
pusés apjuosta tvora, kad niekas neisbégty j kelig.

Klasiy vadovai 40% dazniau kreipiasi pagalbos | socialinius pedagogus, tai galéjo lemti mokiniy
elgesio taisykliy pazeidimy (41.4%) ir paty¢iy (31%) sumazéjimg lyginant su 2020 m. Taip pat,
kiekvienas 1-8 klasiy mokinys dalyvauja 1-2 nuosekliose prevenciniy programy veiklose, tai galéjo
tureti jtakos taisykliy nesilaikymo ir paty¢iy atvejy sumazéjimui.

Zenkliai retiau pagalbos kreipesi mokytojai dalykininkai (43.6% mokytojy maziau) ir patys
mokiniai (75% mokiniy maziau nei 2020 m.). Tévai/globejai | mokykla kviesti 60% rec¢iau lyginant
su 2020 m.

2022 M. VJP VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS
1. Tikslas. UZtikrinti kiekvieno mokinio asmenin¢ pazangj.

Vykdomas projektas ,,Vilniaus poky¢io mokyklos®. Ivyko projekto pristatymas bendruomenei.
Parengta ir paskelbta informacija apie projekta progimnazijos tinklapyje. Atlikta mokytojy apklausa
..Grjztamasis rySis pamokoje”. Apklausoje dalyvavo 49 mokytojai (83%). Parengta statistiné
mokymosi rezultaty suvestiné. 57 progimnazijos mokytojai (98%) sausio 26 d. ir vasario 17 d.
dalyvavo ilgalaikéje testingje profesinio tobuléjimo programoje ,,GriZtamasis rySys ugdymo
procese”. Trukme — 40 akad. val. 50 mokytojy (86 proc.) dalyvavo metodiniy grupiy susirinkimuose,
kuriuose vyko kiirybinés dirbtuvés. 37 mokytojai pristaté savo sékmingiausius grjztamojo rys$io
metodus. 33 mokytojai (56%) stebéjo ir aptaré kolegy pamokas. Mokytojai uZpildé stebétos pamokos
protokolus ir pateiké informacijg darbo grupei apie griztamojo rysio teikimo ir gavimo metodus ir
budus.

Reguliariai analizuojami mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga. Buvo organizuojami 1-4 kl.
(2022-02-14 Nr. 4, 2022-06-21 Nr.6), 5-8 klasiy mokytojy metodiniy grupiy susirinkimai (2022-03-
30 Nr.7, 2022-12-08 Nr.3), kuriuose bus aptariami mokiniy mokymosi rezultatai. Aptartos ir
numatytos priemoneés pasiekimams gerinti. Su visais mokiniais nepasiekusiais patenkinama lygj/
turin¢iais neigiamus jvertinimus sudaryti individualts pagalbos planai. Tai padéjo mokiniams siekti
paZangos ir pagerinti mokymosi rezultatus. 2021/2022 m. m. metinio pusme¢io/trimestro pabaigoje
mokiniy nepasiekusiy patenkinamo lygio/neigiamus jvertinimus nebuvo. 1-8 kl. mokiniy
pazangumas — 100 %.

Tikslingai organizuoti VGK posedziai SUP‘mokiniy mokymosi ir lankomumo rezultatams aptarti
(2022-06-11 Nr.12, 2022-06-14 Nr.13, 2022-06-15 Nr. 14, 2022-06-17 Nr.15). Buvo susitarta dél
priemoniy mokiniy pazangai skatinti, mokymosi pagalbai teikti.

2022 m. rugsejo ir spalio mén. progimnazijos psichologés atliko 1- y ir 5 - y klasiy mokiniy
adaptacijos tyrimus ir jy analiz¢. Adaptacijos tyrimo rezultatai pateikti klasiy vadovams ir tévams.
Lapkri¢io 3-4 d. jvyko 1 ir 5 klasése dirban¢iy mokytojy, mokytojy padéjéjy, pagalbos mokiniui
specialisty susitikimas, kuriame aptarta mokiniy adaptacija ir priimti sprendimai dél pagalbos
teikimo.

Klasiy vadovai sistemingai stebi, analizuoja ir aptaria mokiniy pasiekimus ir pazanga. Vyksta klasiy
valandelés ir individualiis pokalbiai su mokiniais, tévais.

Direktoriaus pavaduotojos ugdymui vykdé kuruojamy mokytojy pamoky stebésena aspektu
»Vadovavimas kiekvieno mokinio ugdymuisi® ir teiké rekomendacijas. Pamoky aspektu
., Vadovavimas kiekvieno mokinio ugdymuisi® vertinimo vidurkis — 2,5.
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50 proc. mokytojy stebétose pamokose pateikia mokiniams diferencijuotas uzduotis, atitinkancias
skirtingus mokiniy gebéjimus ir poreikius. 81,2% mokiniy teigia, kad jiems yra aisku, kg turi iSmokti
pamokoje, o pamokos yra gerai suplanuotos ir joms pasiruosta.

77,7% mokiniy mano, kad turi galimybe iStaisyti klaidas ir pagerinti mokymosi rezultatus ir
mokytojai palaiko jy siekius ir tiki jy galiomis. 86% mokiniy mano, kad pamokose taikomi jvairiis
mokymosi budai: diskusijos, darbas grupése, darbas po vieng ir kt.

9 pradinio ugdymo mokytojai (36%) dalyvavo projekte ir patobulino bendrgsias bei profesines
kompetencijas.

2022 m. rugséjo meén. 4, 6, 8 -y klasiy mokiniai dalyvavo socialiniy pedagogiy apklausoje ,.Kas man
padeda ir kas trukdo siekti pazangos?“. Apklausos rezultatai buvo pristatyti VGK posedyje ir
mokymuose mokytojams ,,Kaip motyvuoti mokinius mokytis?".

2022 m. lapkri¢io 16 d. progimnazijoje vyko 5-8 klasiy mokiniy gerosios patirties sklaidos
konferencija ,,Kas mane motyvuoja mokytis". Konferencijos tikslas - skatinti mokinius suvokti
mokymosi motyvacijos svarba, i$siaiskinti, kas gerina mokiniy motyvacijg mokytis, siekti Ziniy. 53
mokiniai paruoseé ir pristaté 28 prane§imus.

Mokiniai rémési teorine medziaga, asmenine patirtimi, atliko ir pristaté anketinius tyrimus, sukiré
filmuka. Informacija paviesinta progimnazijos tinklapyje.

2022 m. lapkri¢io 4 d. vyko mokymai, kuriuos organizavo progimnazijos socialiniai pedagogai ir
psichologai ,,Kas mane motyvuoja mokytis?*. Dalyvavo 44 mokytojai ir pagalbos mokiniui
specialistai. Mokytojams pristatyti mokiniy apklausos rezultatai ir rekomendacijos kaip motyvuoti
mokinius. Taip pat buvo pateikta medziaga tévams, kurig sitiloma naudotis organizuojant tévy
susirinkimus.

2022 m. lapkri¢io 3 d. vyko mokymai ,,Perdegimas ir stresas pedagogo darbe”. Dalyvavo 33
mokytojai (55%).

Penkiose metodinése grupése vyko gerosios patirties mainai ugdymo diferencijavimo ir
suasmeninimo klausimais. '

Mokytojy metodinés grupés inicijavo dalinimosi geragja patirtimi metodines valandas; buvo skaitomi
13 praneSimy apie mokymo metodus, grjztamojo rySio formas ir budus, klaseés vadovo veiklos
planavimg, pamokos uzdavinio formulavimg ir kt.; vyko dalijimasis gergja patirtimi ,,Kolega —
kolegai™. '

2022 m. balandzio 7 d. jvyko tradiciné nuotoliné konferencija ,,Mano metodas®. 15 progimnazijos
mokytojy (25%) dalinosi savo sekminga patirtimi ir skait¢ pranedimus. Konferencija skatina
mokytojy lyderyste, skatina rinktis mokymosi metodus — patirtinius, interaktyvius, motyvuojanc¢ius
ir skatinan¢ius smalsuma, lavinan¢ius mokiniy lyderyste, kirybiskumg ir bendradarbiavimo
jgidzius.

Savitarpio pagalbos grupé nebuvo sudaryta dél mokytojy nenoro prisijungti j grupe. Organizuoti
pagalbos specialisty ir mokytojy padéjéjy savitarpio pagalbos grupiy uzsiémimai, kuriose vyko
atvejy analizé, priimami sprendimai dél tinkamos pagalbos mokiniui.

www.,vjp.lt reguliariai vieSinama ir atnaujinama progimnazijos veikla: ugdomoji veikla, konkursai,
projektai, akcijos, renginiai, klasiy edukacinés iSvykos, neformaliojo ugdymo veikla ir kt.

Atliktas platusis veiklos kokybés isivertinimo auditas. Audito rezultatai panaudoti rengiant VJP
2023-2027 m. strateginj plang, gerinant mokyklos veikla.

2. Tikslas. Kurti ir tobulinti paveikig ir saugia ugdymosi aplinkgy

Progimnazijos strateginj plang renge direktoriaus jsakymu 2022 m. spalio 18 d. Nr. V- 44 sudaryta
darbo grupe, | kuria buvo jtraukti administracija ir mokytojy, mokiniy ir tévy atstovai. Mokytojy
metodinése grupese jvyko susirinkimai, kuriuose sudaryta SSGG analize, svarstomi pasitlymai del
vizijos, misijos, vertybiy ir strateginiy tiksly ir uzdaviniy.
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Sudaryta bendruomenés 85-mecio jubiliejaus rengimo darbo grupé (direktoriaus jsakymas 2022-11-
03 Nr. V-33) sutelké bendruomene 3$ventinei savaitei. Ugdoma pagarba ir pasididZiavimas
progimnazija, jos istorija ir bendruomene, kuriamas progimnazijos jvaizdis.

Direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé (direktoriaus jsakymas2022-03-23 Nr. V-125)
parengé VJP mokiniy projektines veiklos organizavimo tvarkos apra3a (patvirtintas direktoriaus
isakymu 2022 m. birzelio 14 d. Nr. V- 169). Kiekvienas 1-8 klasiy mokinys dalyvauja vieno
projekto veikloje. Siy mety projekting veikla skirta Vilniaus 700 m. jubiliejui paminéti.
Bendruomené aktyviai dalyvauja patyrimingje - projektingje veikloje, tobulé¢ja mokiniy
kurybiskumas ir iniciatyvumas, bendradarbiavimas bei kt. kompetencijos.

19 mokytojy (76%), dirbanc¢iy pradinése klasése, dalyvavo projekto veiklose. Nuosekliai mokeési
naudotis skaitmenine mokymosi platforma ,,Vedliai™ ir jgytas kompetencijas jveiklina praktikoje
dirbdami su mokiniais. Su atsakingomis institucijomis derinamas priestato projektas.
Progimnazijoje 2022 m. lapkritis paskelbtas prevencijos ménesiu (direktoriaus jsakymas 2022-11-
14 Nr. V-40 ), kovo meén. vyko samoningumo didinimo ,,Be paty€iy" renginiai (direktoriaus
jsakymas 2022-03-07). Vyko prevencinés paskaitos saugaus eismo tema 1-y ir 3-y, rikymo
prevencijos -5-8 klasiy mokinimas.

Organizuojama nuosekli 1-8 klasiy mokiniy profesinio orientavimo sistema. 5-8 kl. kovo mén,
skirtas karjeros ugdymui. Visose klasése vyko tévy ir kity asmeny profesijy pristatymai, mokiniai
vyko i tévy darbovietes. Nuo 2022 m. spalio mén. progimnazijoje karjeros ugdymo paslaugas teikia
karjeros specialistas. Vyksta karjeros ugdymo temy integravimas j klasés valandéles.

Progimnazijai suteiktas Olweus mokyklos vardas 2021-2023 m. Pasiradyta sutartis tolesniam
Olweus programos kokybés uztikrinimo sistemos jgyvendinimui. Kasmet vyksta mokiniy apklausa
ir jos duomeny analizé bei aptarimai su progimnazijos mokiniais, tévais, mokytojais, 5 MSG
lyderiy mokymai, naujy progimnazijos nariy supazindinimas su programa, 2 kartus per mén. klasiy
valandéleés patyCiy ar kt. temomis. Visi mokiniai supazindinti su 4 taisyklémis prie§ patyCias, yra
parenge savo klasiy taisykles.

. II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
" dikliai (kuriais
Mety uzduotys yiop e W S
(toliau — e vadovaujantls Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
ukduotys) rezultatai vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Uztikrinti | Kryptinga 70 proc. Sl% mokytojy kele kvalifikacijg 3
ugdymo pedagogy pedagogy kels dienas per metus. 75 - 80 proc.
kokybe, siekti | bendryjy kvalifikacija mokytojy igy_tas ._iinias taiko savo
kiekvieno dalykiniy atsizvelgiant j praktingje veikloje.
mokinio l_(o?p SRR progi.mnazijos Mokykloje organizuoti bendri
paZangos. ughs. prioritetus ne mokymai:
maziau, kaip 3 Mokytojai dalyvauja kvalifikacijos
dienas. tobulinimo kursuose.
VIJP organizavo mokymus:




1. ,,Grjztamasisi rySys mokymo
procese®. Trukme 40 val., dalyvavo 53
mokytojai (86 proc.).

2. ,,Vaiky ir turizmo renginiy vadovy
mokymai®. Trukmé 4 val., dalyvavo 13
mokytojy (22 proc.).

3. ,,Prioritetai $iuolaikinéje pamokoje:
kritinis mastymas ir kiirybiskumas”, 4
val., 42 mokytojai.

4. Projektas ,,Besimokan¢iy pradiniy
mokykly tinklas”, 40 val., 9 mokytojai.
5. ,Informatika ir technologiné kiiryba
pradiniame ugdyme”, 70 val., 19
mokytojuy.

6. ,,Perdegimas ir stresas pedagogo
darbe™, 6 val., 33 mokytojai.

lgyvendinamas
Vilniaus m.
SPC, MRU ir
VIP projektas
,, Vilniaus
poky¢io
mokyklos™ —
2021-2023 m.
VJP kuriama
griztamojo
ry$io tarp
mokytojo ir
mokinio
sistema,
skatinanti
individualig
mokiniy
pazanga.

2022 m. gruodj
60-65 proc.
mokytojy gebeés
taikyti tinkamas
griztamojo rysio
strategijas
pamokoje
mokinio pazangai
ir pasiekimams
pamatuoti ir
vertinti.

Grijztamojo rysio strategijas taiko 77
proc. mokytojy (pagal mokytojy
pateiktas ataskaitas).

Vasario mén. atlikta mokytojy apklausa
..GrjZztamasis rySys pamokoje*.
Apklausoje dalyvavo 49 mokytojai (84
proc.).

Parengta statistiné mokymosi rezultaty
suvesting.

57 progimnazijos mokytojai (98 proc.)
sausio 26 d. ir vasario 17 d. dalyvavo
ilgalaikeje testingje profesinio
tobuléjimo programoje ,,GriZtamasis
rySys ugdymo procese®. Trukme — 40
akad. val.

50 mokytojy (86 proc.) dalyvavo
metodiniy grupiy susirinkimuose,
kuriuose vyko kiirybinés dirbtuves. 37
mokytojai pristaté savo sékmingiausius
griztamojo ry$io metodus.

33 mokytojai ( 56 proc.) stebéjo ir
aptare kolegy pamokas. Mokytojai
uzpilde stebétos pamokos protokolus ir
pateiké informacija darbo grupei apie
griztamojo rysio teikimo ir gavimo
metodus ir blidus.

Tikslinés grupes (3 ir 6 kL. lietuviy ir
gamtos ir zmogaus mokytojai) atliko
anketing apklausg.

Pakoreguotas ateinan¢iy mety projekto
igyvendinimo planas.

Vyko susitikimai su projekto
konsultante.
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Lyginant 2021-
2022 m. m.
metinj rezultata
su 2020-2021 m.
m. metiniu
rezultatu, 5 proc.
pagerés mokiniy,
dalyvaujanciy
projekte (3 kl. -
pasaulio
pazinimo, 6 kl.
lietuviy kalbos,

Pasaulio pazinimas

2020-2021 m.m.

2abced kl. pazangumas — 100 proc.
kokybe¢ — 93,5 proc.

2021-2022 m.m.

3abced kl. pazangumas — 100 proc.
kokybeé — 95 proc.

Kokybés pokytis (+1,5 proc.)

Lietuviy kalba
2020-2022 m.m.

gamtos ir Sabed kl. pazangumas — 100 proc.
Zmogaus) kokybé — 87 proc.
pasiekimy
rezultatai. 2021-2022 m.m.
6abed kl. pazangumas — 100 proc.
kokybe — 78 proc.
Kokybés pokytis (- 9 proc.)
Gamta ir Zmogus
2020-2022 m.m.
Sabed kl. pazangumas — 100 proc.
kokybeé — 97 proc.
2021-2022 m.m.
6abcd kl. pazangunas — 100 proc.
kokybé — 95 proc.
Kokybés pokytis (- 2 proc.)
1.2. Pasiruosti | Gerinti VIP 70 proc. [traukiojo ugdymo klausimais kele
jitraukiojo pasirengimag Mokytojy ir 100 | kvalifikacija ir jgijo kompetencijy 73
ugdymo ugdyti jvairiy | proc. pagalbos proc. mokytojy ir visi pagalbos
igyvendinimu | ugdymosi mokiniai mokiniui specialistai (pagal
i nuo 2024 m. | poreikiy specialisty 1-2 kvalifikacijos tobulinimo kursy
rugséjo 1 d. turin€ius dienas kels suvesting).
mokinius ir kvalifikacija - Seminarai: ,,Neurosensorinés
tobulinti jau tobulins ir jgis stimuliacijos metodas vaikams su
teikiamy naujy mokymosi sutrikimais, specialiaisiais
paslaugy kompetencijy poreikiais™ (Pedagogas.lt), ,.Kaip
kokybe. jtraukiojo valdyti vaiky emocinj intelektg™
ugdymo (pedagogas.lt), ,,Elgesio, emocijy ir
klausimais. démesio sutrikimy turintis mokinys

mano klasé¢je™ (V3 ,,Mokymosi
mokykla®), Itaraukusis ugdymas
mokyklose: kaip pasirengti
(pedagogas.lt), ,,Svietimo pagalbos
specialisty konferencija ,,Augimo
laipteliais* (pedagogas.lt), SUP vaiky
aplinkos ir metody pritaikymas
praktikoje® (pedagogas.lt), ,.Elgesio,
emocijy ir démesio sutrikimy turintys
vaikai klas¢je. Kaip optimizuoti




ugdymo procesa? (pedagogas.lt),
»Elgesio sutrikimy turintis mokinys
klas¢je — kaip siekti pazangos?*
(pedagogas.lt), Aplinkos, ugdymo
struktlirizavimas ir optimizavimas SUP
turin¢iam vaikui* (V3] ,,Mokymosi
mokykla®), ,,Itraukain¢ios matematikos
pamokos specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams* (pedagogas.lt),
,»Darbas su spec. poreikiy turin¢iais
vaikais ir jy parengimas sakramentams®
(V3] Traky Svietimo centras™),

. Emocinio intelekto ugdymas dailés
pamokose™ (V§] ,,Mokymosi mokykla®)
ir kt.

2022 m. lapkric¢io 4 d. vyko mokymai
,,Kas mane motyvuoja mokytis?.
kuriuos organizavo progimnazijos
pagalbos mokiniui specialistai -
socialiniai pedagogai ir psichologai.
Dalyvavo 44 (73 proc.) mokytojai ir
pagalbos mokiniui specialistai.

Siekinat
progimnazijos
aplinkos
pritaikymo bus
jrengta poilsio
(ramybes) erdve
SUP mokiniams.

[rengta poilsio patalpa 304 kab.
Trukstant patalpy Siame kabinete dirba ir
specialusis pedagogas.

Poilsio zona jrengta ir koridoriuje prie
bibliotekos.

90 proc. 1-4
klasiy SUP
mokiniy dalyvaus
socialiniy jgydziy
ugdymo
uzsiémimuose.

Dalyvavo 95 proc. 1-4 klasiy mokiniy
Socialiniy jgidziy ugdymo

uzsiémimai vyksta nuosekliai kartg per
savaite, skirti SUP mokiniy asmeninés,
komunikavimo ir pazinimo
kompetencijy ugdymui. Uzsiemimus
veda progimnazijos socialinés
pedagogés ir psichologés. Uzsiémimy
metu mokiniai mokosi

bendrauti, pasitikéti savimi ir

kitais, pripazinti ir gerbti kitus Zmones,
toleruoti kitokig i8vaizda, elgseng,
nuomong, pagal galimybes
savarankiskai arba su pagalba
konstruktyviai spresti problemas,
suprasti savo emocijas, pasirinkti ir
taikyti konflikty sprendimo btidus.
Taip pat progimnazijoje vykdomas
projektas ,,Laimés - baimés
laboratorija". Tai grupiniai uzsiémimai
vaikams, skirti socialiniams ir
emociniams jgidZiams lavinti. Projekto
uzsiémimus veda trys skirtingi
specialistai: psichologé psichoterapeute,




dailininké ir teatro pedagoge, todel
dalyviai gauna kompleksiska bei
jvairiapuse paslauga. Projekto tikslas —
i¥mokyti neskubant kalbéti apie
sunkumus, juos jvardyti ir pasirinkti
priimting problemos sprendimo buda.
Progimnazija organizavo dviejy
pamainy vaiky vasaros poilsio stovykla
»Atradimy vasara" (Vilniaus m.
savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymas 2022-06-08 Nr.
30-1675/22), kurioje ugdomos vaiky
socialinés-emocinés kompetencijos ir
kulttrine edukacija, skatinamas fizinis
aktyvumas ir gamtos paZinimas.

1.3. Kurti
saugig ir
mokymasi
skatinancig
aplinkg.

Uztikrinamas
mokiniy
saugumas,
gerinami
bendruomenés
tarpusavio
santykiai,
kuriama
dialogo ir
susitarimy
kulttra.

Tesiamas Olweus
paty¢iy
prevencijos
programos
kokybés
uztikrinimo
sistemos
jgyvendinimas.
90 proc. mokytojy
kels kvalifikacijg
patyCiy ir smurto
prevencijos
klausimais.
Mazes patyc¢iy
atvejy 0,5-1 proc.
lyginant su
2021m.

VIJP tesia Olweus paty¢€iy prevencijos
programg. 2022-12-09 pasiradyta nauja
sutartis su NSA dél minétos programos
jgyvendinimo.

Visiems mokytojams5 kartus per metus
buvo organizuoti mokytojy supervizijuy
grupiy (MSG) mokymai (veda MSG
vadovai, kuriuos apmoko ir parengia
mokymy medZiagg Olweus programos
kordinatore ir instruktoré.

Lyginama, kiek paty&iy patyré 2021m.
3. 4,5, 6, 7 klasiy 459 mokiniai ir
2022m. 4, 5, 6, 7, 8 klasiy 431 mokinys
(procentais).

15

2021 | 3kl | 4k | SKL | 6kl | 7KL ;
Viso

76 17171209186 176 | 1>
2022 | 4kl |5k |6k | 70 | 80 | B
AUAYe

m.

1221832201122 [86 |153

Pagal rezultatus 2022 m. patyciy
padaugéjo 0,3 proc.

Parengtas ir
jgyvendinamas
»Mokiniy tévy (ju
globejy,
ripintojy),
paSaliniy asmeny
lankymosi
progimnazijoje
tvarkos apraSas®,
kurj taikant
bendruomene
jausis saugesne -
reglamentuotas
mokiniy tévy
(globejy,

Parengtas ir patvirtintas 2022-03-22
direktoriaus jsakymu Nr. V-124.
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asmeny

vykdoma

apskaita.

ripintojy), kity

lankymasis
progimnazijoje,

interesanty
lankymosi
mokykloje

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

1.1. Uztikrinti ugdymo kokybe, siekti
kiekvieno mokinio pazangos.
lgyvendinamas Vilniaus m. SPC, MRU ir
VIP projektas ,,Vilniaus pokycio
mokyklos®* — 2021-2023 m. VJP kuriama
griZztamojo ryS$io tarp mokytojo ir mokinio
sistema, skatinanti individualia mokiniy
pazanga. Lyginant 2021-2022 m. m. metinj
rezultata su 2020-2021 m. m. metiniu
rezultatu, 5 proc. pagerées mokiniy,
dalyvaujan¢iy projekte (3 kl. - pasaulio
pazinimo, 6 kl. lietuviy kalbos, gamtos ir
Zmogaus) pasiekimy rezultatai.

Ivykdyta i§ dalies. Lyginant atskiry klasiy
rezultatus nustatytas 5 proc. geréjimo rodiklis
pasiektas ir virSytas. Projektas jgyvendinamas,
paskirti  atsakingi  asmenys,  sistemingai
organizuojamos veiklos. Projektas ,,Vilniaus
poky¢io mokyklos® bus vykdomas iki 2023m.
pabaigos. Buvo pasirinktas per daug optimistinis
rodiklis, kuris tiesiogiai priklauso nuo visy
ugdymo proceso dalyviy.

1.3. Mazeés paty€iy atvejy 0,5-1
lyginant su 2021m.

proc.

Ivykdyta 1§ dalies. Lyginant atskiry klasiy
rezultatus nustatytas 0,5-1 proc. geréjimo rodiklis
pasiektas ir virSytas. Programa jgyvendinama,
paskirti  atsakingi  asmenys,  sistemingai
organizuojamos  veiklos. Rodiklis tiesiogiai
priklauso nuo visy ugdymo proceso dalyviuy.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

'Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Personalo formavimas.

Sukomplektuotas  progimnazijos pedagoginis
personalas. 2022 m. atvyko dirbti 1 direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, 1 angly kalbos, 1
technologijy, 1 dailés, 1 muzikos, 1 rusy kalbos,
1 etikos, 1 fizinio ugdymo, 3 pradinio ugdymo
mokytojai, 2 spec. pedagogai, 2 VDM pedagogai.

3.2. Inicijuota ir organizuota VIP 85-o0jo
gimtadienio $venté.

Bendruomenés biirimas, pasididziavimo
mokykla, tapatumo jausmo, teigiamy emocijy
skatinimas.

3.3. Mokyklos modernizavimas, palankiy
ugdymo (-si) salygy sudarymas

Suremontuoti ir jrengti 4 pradinio ugdymo
kabinetai 110, 112, 115, 202.

Nupirkti nauji mokykliniai baldai (kédés ir suolai)
j 115, 202 kab., spintos j 110, 115, 202 kab.
Nupirkti iSmanieji ekranai j 101, 102, 110, 112,
202 kab., roletai j 115, 110, 112, 202 kab.




. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty
vertinimo
rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
rezultatai vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
jvykdytos)
4.4. UZtikrinti Inicijuotas Inicijuotas mikroklimato tyrimas.
Progimnazijos | sklandzig progimnazijos | Mokiniy, tévy ir mokytojy apklausg atliko
mikroklimato ir | komunikacija | bendruomenés | VIP vidaus jsivertinimo grupé. Anketg
komunikacijos | su mikroklimato | uzpildé 165 mokiniai (5-8 kl.). Anketa
uztikrinimas. progimnazijos | tyrimas atsake 215 1-8 klasiy mokiniy tévy, 38
bendruomene, | (mokiniy, tévy, | mokytojai (i$ 66).
uztikrinti mokytojy Mokiniai:
stabily, apklausa); - 75.1% mokiniy teigia, kad mokytojai
palanky darbui juos  gerbia.  70.1%  respondenty
emocinj mokykloje jauciasi saugiai, pritaria, kad
klimata. aplinka yra jauki ir palanki mokymuisi.

- 80% mokiniy mano, kad mokytojai
draugiski ir jiems riipi mokiniy savijauta.

- 79,3% apklaustyjy sutinka, kad jy
pasiekimai yra vertinami, taciau tik 50.1%
teigia, jog jy nuomone svarbi.

- 55,7% teigia, kad bendraklasiai Saiposi i$
gerai besimokan¢iy mokiniy, juos vargina
jtempti santykiai ir konfliktai su Kkitais
mokiniais.

Mokiniy tévai:

- 75.8% apklausoje dalyvavusiy tévy
teigia, kad jauciasi laukiami mokykloje, o
mokytojai pasiruo$¢ bendradarbiauti.

- 82.3% tevy pritaria, jog mokytojai
geranoriski ir teisingai elgiasi su jy vaiku,
mokykla riipinasi mokiniu.

- Dauguma tévy yra patenkinti vaikus

mokanc¢iais mokytojais, specialistais,
teigia, kad mokykla suteikia pakankamai
informacijos apie specialistus,

informacijos apie vaiko mokymasi ir
elgesj mokykloje, yra patenkinti vaiko
klase, mokytojy elgesiu su vaikais,
bendradarbiavimu. Tadiau atsiranda tévy,
kurie teigia, kad kartais mokytojai jzeidZia
vaika.

Mokytojai:

- Visi mokytojai (100 proc.) pritare, kad
santykiai tarp mokytojy ir socialiniy
darbuotojy yra geri, santykiai tarp
mokytojy ir pagalbinio personalo (sargy,
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valytojy ir valgyklos personalo) yra geri.
Taip pat visy mokytojy (100 proc.)
nuomone, mokykloje susitarta dél esminiy
vertybiy.

- 89.5% mokytojy sutinka su teiginiu, kad
kolegos mokytojai ir mokyklos vadovai
juos gerbia, suteikia reikiamg dalykine
pagalba. Net 95% teigia, kad ir mokytojy,
ir mokiniy nuomone mokykloje yra
svarbi. 92% atsakiusiyjy teigia, kad
administracija pagarbiai bendrauja su
visais bendruomenés nariais. 97,3%
mano, kad santykiai tarp kolegy
mokytojy, vadovy ir santykiai su
mokiniais yra geri.

- 44,7% respondenty atsake, kad viskg
sprendzia vadovai, taciau paklausus ar

mokykloje sprendimai priimami
kolegeliai — teigiamai atsaké 79%
mokytojy.

Isvados

Mokykloje vyrauja teigiamas

mikroklimatas. Mokiniai ir mokytojai
mokykloje jauciasi saugiai, vieni Kkitus
gerbia, yra linke padéti. Tam pritaria ir
mokiniy tévai.

Mokykloje pasitaiko paty¢iy atvejy, tac¢iau
daugumos nuomone jie vis retesni. Tévy
teigimu pasitaiko, kad mokytojai jzeidzia
juy vaika, taciau daugumos teigimu -
pedagogai geranoriski ir linke
bendradarbiauti.

Mokytojai santykius su vadovybe vertina
palankiai. Jy manymu mokytojy nuomoneé
mokykloje yra svarbi, o administracija su
visais bendruomenés nariais bendrauja
pagarbiai.

Visos trys respondenty grupés labai gerai
vertina mokyklos aplinka, jos jaukumg ir
funkcionaluma.

Parengtas
veiksmy
planas silpny
rodikliy
gerinimui.

Veiksmy planas mikroklimato gerinimui
1. Ugdyti progimnazijos bendruomenés
socialing — emocing kompetencijg.

1.1. Testi OLWEUS patyciy prevencijos
programos jgyvendinima.

1.2. Organizuoti bendrus renginius

2. Gerinti progimnazijos bendruomeneés
tarpusavio komunikacijg.

2.1. Sudaryti darbo grupe, kuri parengs
»VJP  nariy komunikavimo tvarkos
aprasa™.

2.2. Mokyklos meénesio veiklos plano
sudarymas.




3.2.

3.3.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

" it g (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
UZzduotys Siektini rezultatai . i e
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1. Nebuvo
4.2.
4.3.

I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
|1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3% 4o
5.2. I8tekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas - lo 20 3o 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4%

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgtidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 2o 30 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 30 4R

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas afitinkarmias lapigelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai [J
6.2. Uzduotys i$ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus ofB
vertinimo rodiklius Gerai [
6.3._ [v.ykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo Patenkinamai O
rodiklius

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius |

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos procesy valdymas.

7.2. Svietimo jstaigos istekliy valdymas.




8.

13

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Organizuoti atnaujinto
ugdymo turinio sekmingg
igyvendinimg mokykloje.

95 proc. pedagogy bus
pasirenge dirbti pagal
atnaujintas bendrasias

programas 1, 3, 5, 7 klasése
nuo 2023 m. rugséjo 1 d.

Parengtas VJP 2023-2025 m.m.
pradinio ir pagrindinio ugdymo (I
dalies) programy ugdymo planas.

Parengtas ir jgyvendinamas VJP
atnaujinto ugdymo turinio
igyvendinimo veiksmy ir
priemoniy planas (iki 2023-08-31)

Visiems mokytojams sudarytos
galimybes dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo kursuose atnaujinto
ugdymo turinio klausimais (visus
metus).

2. Kurti saugig ir
mokymagsi  skatinandia
aplinka.

Uztikrinamas mokiniy
saugumas, gerinami
bendruomenés tarpusavio

santykiai, kuriama dialogo ir
susitarimy kulttira.

Tesiama Olweus patyciy
prevencijos programa, VJP bus
akredituota OLWEUS mokykla
2023-2025 mokslo metams.
MazZeés paty¢iy atvejy mokiniy
tarpe iki 0,5 proc. lyginant su
2022m.

Mokiniy kirybiSkumo, | Atnaujintas ,,Mokiniy projektinés
atsakingumo ugdymas per | veiklos organizavimo aprasas®.
projekting veikla. 99 proc. progimnazijos mokiniy
dalyvaus progimnazijos
projektineje veikloje.
3. Mokyklos vidinés ir | Pageres bendruomenes | Parengtas ir bendruomenei
iSorinés  komunikacijos | komunikavimas, bus kuriamas | pristatytas ,,Vilniaus Jeruzalés
gerinimas. palankus mokyklos veiklai | progimnazijos nariy

mikroklimatas.

komunikavimo tvarkos aprasas®
(iki 2023-08-31).

4. Tobulinti vadovy ir

pedagogy
bendradarbiavima.

Pageres kolegialaus ry8ys, bus
puoseléjama mokymosi
vienas 18 kito,
bendradarbiavimo kulttra.

[gyvendintas EDU Vilnius ir VJP
projektas  ,,Vilniaus  poky¢io
mokyklos - 2021-2023 m.*“.
Bendradarbiaujant mokyklos
administracijai ir pedagogams
jgyvendinant projekto veiklas bus

sukurta VIJP grjZtamojo rySio
tatkkymo  pamokoje  sistema,
skatinanti individualia mokiniy
pazanga.

9,

Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

9.1. — 9.4. Zmogiskieji istekliai (laikinas nedarbingumas ar pan.).

9.1. - 9.4, Finasavimo trukumas.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai; /d;db@fﬂi ,af@é I[OS p
Sidome _plicedloregs  vadly yerklld EERAY
Didelss  atur wl  pSlusan

% J Mol Folds 2023 22

(vardas ir pavardg)‘ (data)

(mokykloje — mokyklos tar:

igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
“savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
vykdytos visos uzduotys ir kai kurie rodikliai virsyti,
gebéjimai ailikii pareigybes aprasyme nustatytas funkcijas

; N T Kinlamay g
dalj 15 procenty pareiginés algos pasioviosios dalies dydio.

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai;
- A

t” u
Meman QCM?% ': a5 Slmasw,
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (paragas) (vérdas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas é 0 Lg ; 915&}. .

Susipazinau. : - "
Dezed sz, - //fﬁ’ i v %47&77/)7(7’%,8 F-aF-25
adas)

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (data)




